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Oferta de Productos y Servicios

Con el fin de entregar una oferta integral para su empresa, Scotiabank ha creado Planes
adecuados a las necesidades de cada uno de sus colaboradores, lo que le permitird otorgar
beneficios de manera fransversal. De acuerdo con sus necesidades particulares y capacidad
financiera, podrdn optar a los siguientes Planes:

- Cuenta Digital
- Plan Convenio Cldsico
- Plan Preferente

- Plan Premium

Todos los anteriores cuentan con un Programa de Lealtad asociado y una amplia oferta de
beneficios y alianzas.

Adicionalmente contamos con los siguientes productos financieros:

- Crédito Consumo, con tasas preferenciales por convenio.
- Crédito Hipotecario

- Crédito Automotriz

- Productos de Inversion

- Seguros

Para poder atender a sus colaboradores, Scotiabank cuenta con un Modelo de atencién exclusivo,
para nuestros clientes en Convenio Empresa, con Ejecutivos Especialistas a lo largo del pais, los
cuales pueden atender en el lugar de trabajo a los frabajadores de la empresa.

Finalmente, el cliente puede elegir cudndo y cdmo realizar sus fransacciones a través de nuestros
canales digitales.
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Cuenta Digital

Cuenta corriente, Unica en el mercado, no asociada a productos de crédito (Linea y Tarjetas de
Crédito), que permite realizar transacciones a través de nuestros canales digitales.

v' Clientes con renta sobre un sueldo minimo liquido mensual.

v' Clientes extranjeros, sin residencia definitiva.

v Incluye Tarjeta de Débito Visa.

Caracteristicas:

Beneficios de tu Tarjeta de Débito VISA

[©] S
> S

Retiro de efectivo en cajeros Compra maxima diaria: Transferencia maxima diaria:
autométicos: $200.000 (diario). $2.000.000. $5.000.000.

Pagar sin dinero fisico Comprar con tu tarjeta No pagas comision
o chegues. Redcompra no tiene costo. por realizar giros.

Ademas, si activas tu Plan de Cuenta Digital
podras disfrutar de este beneficio:

Podras ganar hasta Por cada una de tus compras

$5.000 iGanas $1.000!

El abono sera realizado en tu Cuenta Corriente al mes siguiente
Con tu Tarjeta de Débito o subsiguiente de terminada la promocién. Tope de $5.000.
Valido durante los dos primeros meses desde aperturar la cuenta.

Valido para nuevos clientes con cuenta digital abierta a partir de mayo de 2020.Promocién consiste en que el cliente recibira $1.000 pesos por cada compra que
realice con su Tarjeta de Débito Scotiabank durante el primer y segundo mes desde aperturada su cuenta. Tope de abono por cliente durante toda la promocién:
$5.000 pesos, equivalente a 5 compras. El abono se realizara el mes siguiente o subsiguiente de finalizada la promocién

Tarifas:

Abono PER (Abono electronico de Remuneraciones) o Abono mensual a la Cuenta
Corriente mayor a $200.000 y 6 compras con Tarjeta de Débito.®

10 compras mensuales con tu Tarjeta de Débito Scotiabank.”

Abono PER (Abono electrdnico de Remuneraciones) o Abono mensual a la Cuenta
Corriente mayor a $200.000 y 10 compras con Tarjeta de Débito.

Por tu Cuenta Digital.® Pagas 0,32 UF mensual
Si agregas a tu Plan alguna )
de las siguientes opciones ° B Pagas 0,1 UF mensual

Si cumples la siguiente condicion Costo 0 mensual
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Plan Convenio Clasico

v' Renta liquida a partir de $500.000 en RM y $450.000 Regiones.
v Incluye linea de Crédito tradicional.
v Tarjeta de Crédito Visa Gold.
v Acumula Scotiapesos por cada compra realizada con sus Tarjetas de Crédito y Débito.
@ Tarjeta Virtual
* Proteccion de compra. » Compra seguro por Internet.
* Garantia Extendida. * Usala para compras Nacionales e Internacionales.
* Proteccion de precios. + Solicitala en tu sitio web privado, las veces que quieras.
+ Tu defines &l cupo maximo.
Tarifas:

Puedes ahorrar parcial o totalmente el Costo de Mantencion del Plan al realizar alguna de las siguientes opciones:

by ,
IQ\

Pago de Remuneracion o Abono mensual directo a la Cuenta Corriente,
por un monto igual o superior a $450.000.112

Opcionesy _
requisitos 2 PAC/PAT cargados.”®

m Por tu Plan Convenio de Cuenta Corriente. ' Pagas 0,43 UF mensual
Plan Si cumples alguna de . _
Convenio las siguientes condiciones. “ ° ﬂ Costo 0 mensual
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Plan Preferente

v' Renta liquida a partir de $1.000.000 mensuales.
v Incluye Linea de Crédito tradicional.
v' Tarjeta de Crédito Visa Platinum vy Visa Signature.
v Acumula Scotiapesos por cada compra realizada con sus Tarjetas de Crédito y Débito.
@ Tarjeta Virtual
= 4 accesos gratis al afio en Salones VIP + 3 accesos gratuitos en salones Vip = Compra seguro por
Pacific Club en Aeropuerto de Chile asociados a VISA Airport Companion. Internet.
con tu Tarjeta de Crédito Visa. + b accesos gratis al afio en Salones VIP = Usala para compras
= Proteccién de precios. Pacific Club en Aeropuerto de Chile con Nacionales e Internacionales.
« Proteccion de compras. tu Tarjeta de Crédito. « Solicitala en tu sitio web
= Garantia Extendida. « 2 traslados gratis anuales al aeropuerto privado, las veces que quieras.
» Seguro Médico en Viaje. a través de tu Tarjeta Crédito Visa + Tu defines el cupo maximo.
Signature
+ Protecciéon de compras.
+ Garantia Extendida.
Tarifas:

Puedes ahorrar parcial o totalmente el Costo de Mantencidn del Plan al realizar alguna de las siguientes opciones:

Pago de Remuneracion o Abono mensual directo a la Cuenta Corriente,
porun monto igual o superior a $1.000.000."%

2 PAC/PAT cargados.™

Opcionesy

requisitos 15 compras mensuales con tu Tarjeta de Débito y/o Tarjeta de Crédito Scotiabank.!12

Por tu Plan Preferente de Cuenta Corriente. = Pagas 0,45 UF mensual

Siagregas a tu Plan alguna
de las siguientes opciones. n

Si cumples alguna de n
Imp de + [ -
las siguientes condiciones. ° E Costo 0 mensual

Pagas 0,23 UF mensual
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Plan Premium

v' Renta liquida a partir de $2.500.000.

v Incluye Linea de Crédito Premium.

v' Tarjeta de Crédito Visa Signature y Visa Infinite (para Rentas sobre $4.000.000)
v Acumula Scotiapesos por cada compra realizada con sus Tarjetas de Crédito y Débito.

§ scotiabank § scotiabank
= 3 3ccesos gratuitos en salones VIP asociados » Duplica tus ScotiaPesos acumulados + Compra seguro por Internet.
a VISA Airport Companion. para canjearlos en Vigjes. « Usala para compras Nacionales
« § accesos gratis al afio en Salones VIP Pacific « Sin comisién en compras internacionales. e Internacionales.
Club en Aeropuertos de Chile con tu Tarjeta - Proteccién de precios. - Salicitala en tu sitio web privado,
de Crédito. - N [
« Proteccién de compras. Bl WAL GEG UEED:

« 2 traslados gratis anuales al aeropuerto a
través de tu Tarjeta de Crédito Visa Signature

. Garantia extendida +» Tu defines el cupe maxime.

B accesos gratis al afio en Salones VIP
Pacific Club en Aeropuertos de Chile.

* 4 accesos gratis al afio en Salones VIP Visa
Airport Companion.

= Proteccién de compras.
= Garantia Extendida.

Tarifas:

Pago de Remuneracién o Abono mensual directo a la Cuenta Corriente, por un
monto igual o superior a $2.500.000.019

2 PAC/PAT cargados.”""

Opciones y

requisitos 20 compras mensuales con tu Tarjeta de Débito y/o Tarjeta de Crédito Scotiabank."2

Ezretnut:lg::igr::}m rErEes Pagas 0,49 UF mensual
Si agregas a tu Plan alguna P, 0.19 UF I
" de las siguientes opciones. - u agasy, mensua
an
Premium Si cumples alguna de las .
Unidos siguientes combinaciones. n+as to $ 0 mensual
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Programa de Lealtad

Nuestro Programa de Lealtad es el Unico del mercado que le entrega a cada cliente la libertad de
canjear los Puntos acumulados en lo que él decida.

Al adquirir un Plan Convenio Cldsico, Preferente o Premium, entra automdticamente a ser parte de
Scoftiaclub.

Utiliza tus Tarjetas Scotiabank y acumula ScotiaPesos para canjearlos donde quieras.

Tarjeta de Crédito Tarjeta de Débito

1 ScotiaPeso

) o,

Acumulas 1% Acumulas 0,3%

en todas tus compras nacionales en todas tus compras nacionales
e internacionales. e internacionales.

$1

¢Donde canjear tus ScotiaPesos?

Canje Digital en tu App Canje Online en
Scotiabank Go Scotiaclub.cl

Canjea tus ScotiaPesos por compras

Canjea tus ScotiaPesos en lo
nacionales e internacionales.

que t quieras.

Ingresa a “Ultimos movimientos” en tus

Canje en Comercios: Grandes Tiendas, bencina,
Tarjetas de Credito.

supermercados o en el rubro que quieras.

% Selecciona la compra que deseas canjear. % Canje por Giftcards.
v . : ) .
g\@ Y elige la opcién “Canjear tus ScotiaPescs.” Canje por tus entradas al cine.

Beneficios y Alianzas Nuevos Todos Los Meses

N Yo)

Cruz Verde Chocolateria

25% de descuento en medicamentos 40% de descuento en Varsovienne todos
y vitaminas los dias lunes y jueves los martes y viernes con tu Tarjeta de
con tus Tarjetas de Crédito y/o Débito.® Crédito y Débito en Varsovienne.cl

P Descuento
. en combustible
PedidosYa
PedidosYa Combustible
30% de descuento todos los miércoles $70 de descuento por litro todos los
en categoria restaurantes a través dias, pagando a través de aplicaciones

de la App.™ méviles de estaciones de servicio.™
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Créditos de Consumo

Créditos de consumo de libre disponibiidad o para consolidar deudas con condiciones
preferenciales, tanto en plazos, tasas, con la finalidad de mejorar la situacién financiera de sus
funcionarios a través de la disminucidn de su cuota mensual.

v
v
v

Tasas preferenciales.

Hasta 3 meses de gracia para el pago de la primera cuota

Atencién a clientes sujeto a evaluacién crediticia a través de politica de riesgo vigente en
Scotiabank.

Los créditos podrdn ser destinados a consolidacién de deuda en otras instituciones financieras
o bien para destinarlos a libre disponibilidad.

Crédito Automotriz

Ofertas exclusivas para clientes en convenio, por compra de vehiculos nuevos o usados en
comercios del rubro automotriz y a particulares. Plazo: 12 a 48 cuotas mensuales.

Oferta sujeta a evaluacién bajo politica DFC Automotriz de Scotiabank.

Los trabajadores tendrdn asesoria de Ejecutivos exclusivos en Crédito Automotriz, solo deben enviar
correo con sus datos de contacto contacto.convenios@scotiabank.cl.

Créditos Hipotecarios

Crédito Hipotecario con Subsidio

Es un producto que permite complementar el subsidio estatal obtenido y pagar el saldo a través de
dividendos mensuales, a través de un crédito de las siguientes caracteristicas:

Caracteristicas:

ANENENENAN

Financiamiento hasta el 90%

Tasa fija

Plazos desde 5 hasta 30 anos

Monto minimo del crédito para viviendas nuevas: UF 300
Monto minimo del crédito para viviendas usadas: UF 600

Crédito Hipotecario

Caracteristicas Vivienda

v
v
v

Financiamiento hasta el 90%
Tasa fija y tasa variable
Plazos desde 5 hasta 30 anos

Caracteristicas Fines Generales

v
v
v

Financiamiento hasta el 80%
Tasa fija, tasa semi fija.
Plazos desde 5 hasta 20 anos
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Prepago

v Sin monto minimo de prepago, las veces que cliente requiera
v Cliente puede elegir por disminuir el valor del dividendo o acortar el plazo residual del crédito.

Pago dividendos

v' Opcidn a un mes de exclusion (no pago de dividendo) cada 12 meses.

v' Hasta 6 meses de gracia para el pago del 1er dividendo

v" Vencimientos de dividendos los dias 1-5-10 y 25 de cada mes (no modificable durante la vida
del crédito).

Refinanciamiento por Traslado de Deuda Hipotecaria a Scotiabank

v Elige la alternativa de refinanciamiento que se ajuste a tus necesidades.
v" Mantén tu dividendo actual disminuyendo el plazo de tu deuda.
v Ajusta tu plazo en funcidn del dividendo que deseas pagar.

Convenios Inmobiliarios

Scotiabank cuenta con una Banca Inmobiliaria la cudl posee una amplia gama de convenios a lo
largo del pais.

Entre los principales beneficios estd la importante disminucidon en gastos operacionales, seguin
condiciones establecidas con la respectiva inmobiliaria.

Productos de Inversion

Fondos Mutuos:

Amplia oferta de fondos para inversidén en renta fija o variable, segun perfil inversionista.
FFMM ahorro programado desde UF1.

Toma de FFMM a través de la Web.

Cargo y Abono en Cuenta Corriente.

AN NN

APV:
v Asesoria experta en fondos de inversion APV.

Depésito a Plazo:
v' Depdsitos a Plazo desde $ 500.000.
v' Tasa de interés competitivas.
v'Invierte desde la Web.
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Educacion Financiera: Endeudamiento Responsable de Trabajadores

CURSO

Educacion Financiera
[

@ 100% online
@ Sin costo

Scotiabank pone a disposicién de la empresa dos Tipos de Capacitaciones:

On Line:
v Curso 100% online
v Teleduc-UC Online
v' 5hrs cronolégicas

Via Streaming:
v' Relator experto

v' Sanfiago y Regiones
v' 45 min de charla

Contenidos

¢ Revisar gastos fijos y 1 o * ;Qué es un crédito?
variables A T

* Costos asociados a un
* Manejo de deudas -~ ™ crédito
¢ Recomendaciones

* Crédito de consumo

* Tarjeta de crédito

* Crédito Hipotecario
Créditos por convenio

Modulo 1: Madulo 2:Uso
Salud responsable
Financiera del crédito

Médulo 3:

Ahorro Ciberseguridad

* Plan de ahorro
e Ejemplos

* Tips de
ciberseguridad
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Modelo de Atencién Empresa en Convenio

Siempre disponible:

v Atencion financiera especializada en el lugar de trabajo a fravés de nuestros Ejecutivos de
Venta a nivel nacional, coordinado con la Empresa.

Contact Center 24/7 para atender consultas y requerimientos.

Extensa red de sucursales

Sitio Web Privado Scofiabank.

ANRNEN

Disfruta de nuestras APPs:

P Scotiabank Go Scotiabank KeyPass
5 Consulta tu saldo, realiza transacciones, % Autoriza tus transacciones
paga tus cuentas donde quieras. de forma fdcil, segura 'y
Go & répida.

Condiciones de la Propuesta

La informacién que contiene esta propuesta es proporcionada exclusivamente para uso
confidencial de la empresa, a la cual se obliga a guardar absoluto secrefo y reserva, fratando en
forma confidencial respecto de toda informacién, antecedentes, documentos, operaciones o
hechos de que tome conocimiento en virtud de la presente propuesta, informacién que reconoce
como confidencial y de propiedad del Banco Scotiabank Chile y que se entrega con el Unico
propdsito de permitir la evaluacidon de la presente propuesta, por lo que ni su existencia ni los
términos y condiciones de ella, podrdn ser puestos en conocimiento de terceros.

Consideraciones Tarifarias de Planes Cuenta Corriente:

Se considera Abono: Pago de Remuneraciones, Pensidon y/o Transferencias a la cuenta corriente
por el monto mayor o igual al exigido. Se excluyen los abonos de crédito, traspasos de linea de
crédito, avances de tarjetas de crédito, rescates de Fondos Mutuos, liquidaciones de depdsitos a
plazo y transferencias del mismo banco efectuadas desde cuentas del mismo RUT.

Los Pagos Automdticos de Cuentas (PAC/PAT), deben estar activos y cargados en la Cuenta
Corriente durante el mes de facturacion. Para pagos automdticos se consideran sdlo cuentas de
servicios bdsicos como Agua, Luz, Telefonia, TV Cable, Gas, Electricidad y Companias de Seguros. En
especial, qguedan excluidos los pagos automdticos de productos bancarios a excepcién de cargos
mensuales para abono a Fondos Mutuos Scotiabank.

Para cumplir con el nimero de transacciones se considera la suma del nUmero de compras con
Tarjeta de Crédito y/o Redcompra realizadas de forma presencial en comercios con Puntos de
Venta (POS) adheridos a Transbank.

Los meses de gracia en la comision de mantencién anual de cobro mensual de la cuenta corriente
se consideran desde la fecha de apertura de la cuenta. El periodo de gratuidad no es vdlido para
cambios y/o mantencién de un Plan de Cuenta Corriente.

En caso de cierre de alguno de los productos del Plan, por voluntad del cliente, o bien, decision del
Banco por causas imputables al cliente, aplicard la Tarifa de los productos individualmente
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contratados, salvo para la cuenta corriente, por la que se cobrard una comisién de 1,19 UF mensual
IVA incluido.

Para mayor informacion sobre las bases legales de Scotiaclub ingrese a www.scotiaclub.cl.
Responsabilidad de las Partes

Las partes dejan expresa constancia que la Empresa no se entenderd constituida en fiadora o
codeudora solidaria de las obligaciones que contraigan los trabajadores con el Banco en el marco
del presente Convenio vy, por lo tanto, no asume ni contrae obligacién de pago ni de garantia en
relacién con ninguna de las obligaciones seialadas. Asimismo, las partes convienen que serd de la
exclusiva responsabilidad del Banco, verificar y velar por el cumplimiento por parte de los
trabajadores, de los requisitos y obligaciones establecidas en este instrumento.

El Banco otorgard a los frabajadores una completa informacién de los costos y caracteristicas de los
productos que conftrate.

Con la apertura de cualquier tipo de Cuenta, el cliente firma un Mandato de Abono de
Remuneraciones el cual serd enviado por el Banco a través de una ndmina electrénica, de forma
digital o fisica al drea de remuneraciones de la empresa para realizar el cambio de Abono del
Cliente. La Empresa hard todos los esfuerzos administrativos necesarios para realizar y dar
cumplimiento al mandato de cambio de Banco Pagador firmado por cada cliente. Por otra parte,
el Banco se comunicard directamente con los contactos que designe la empresa para la gestion y
seguimiento de los respectivos mandatos.

Vigencia

El presente Convenio tendrd una vigencia indefinida. En caso de que alguna de las partes desee
ponerle término podrd hacerlo en cualquier momento comunicdndolo a la ofra por escrito con al
menos 30 dias de antelacién a la fecha en que deba producirse su terminacion. Sin perjuicio del
término de este Convenio, la Empresa se obliga a no renunciar y a seguir desempenando los
mandatos indicados en este instrumento mientras ellos se mantengan plenamente vigentes por sus
mandantes, respecto de aquellos trabajadores que mantengan vigente su relacién laboral la
Empresa, con las responsabilidades y en las condiciones asumidas por ella en las cldusulas
precedentes.

La empresa se compromete a realizar sus mejores esfuerzos de difusion del presente convenio y sus
beneficios entre sus colaboradores.

Condiciones Preferenciales: Se establece que el Banco informard mensualmente las condiciones en
el mes. De la misma forma dard aviso si existe algin cambio de las condiciones estructurales del
convenio de forma de evitar cualquier tipo de diferencia sobre cualquier cambio de las condiciones
del convenio.

Acordado y aceptado con Fecha de de
Pp:
Nombre: Luis Bravo G.
Cargo Manager Convenios y Canales

Convenios Scotiabank




